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LEGALY FISCAL

- Aplazamiento de seguros sociales (el 30 de marzo se pagaran los de
febrero).

- Aplazamiento de IVA - IGIC e IRPF: Este ultimo tanto personal como
de alquiler (el 25 de abril se pagaran IVA e IRPF Del 1er trimestre).

- Impuesto de Sociedades:
Se pagara el 25 de julio para cierres a 31 de diciembre (si la situacion se
mantiene se podra aplazar el pago).

- Garantias de liquidez:

Se prevé por parte del gobierno la aprobacion de avales por cuenta del
Estado para empresas y autonomos con el objetivo de cubrir la
renovacion de préstamos en el caso de haber ampliado el capital
adeudado o la concesidn de nuevo préstamos.

- Prestaciones de caracter extraordinario para los auténomos que
tengan que cerrar su negocio por motivo de la crisis del COVID-19.
Deberan justificar las pérdidas y su caracter involuntario.
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PERSONAL RRHH

.- Conforme a la legislacion, es posible acceder a suspensiones
temporales de los contratos, asi como a reducciones temporales de
jornada, a través del procedimiento de Expediente de Regulacion
Temporal de Empleo (“‘ERTE").

- En caso de ERTE por fuerza mayor, éste tendra una duracion limitada
en el tiempo, mientras se mantenga la situacion extraordinaria derivada
del COVID-19, debiendo los trabajadores volver a su jornada ordinaria

al finalizar el mismo.

- Posibilidad de ajustar el personal a la demanda actual, pudiendo
realizarse servicio de reparto a domicilio.

- Acordar con los trabajadores la posibilidad de ajustar sus horarios a las
franjas de mayor produccion y venta en caso de servir comidas a
domicilio.

- Acuerda con tus empleados la posibilidad de acumular los periodos de
inactividad para compensarlo en futuros periodos de alta actividad.

- Aprovechar para dar vacaciones previo acuerdo con tus trabajadores.

- Los trabajadores deben avisar al encargado ante cualquier sintoma de
la enfermedad en ellos mismos o en su entorno cercano. Ante cualquier
sintoma de la enfermedad en un empleado o de su entorno cercano,
extremar las precauciones y seguir estrictamente las recomendaciones
de las Autoridades Sanitarias




OPERATIVA

.- Realizar un exhaustivo analisis del stock para saber de qué
disponemos y poder asi ajustar los pedidos a las huevas necesidades.

- Mantener una buena rotacion de los productos en las zonas de
almacenaje (seco y frio), verificando trazabilidad y caducidades tanto
primarias como secundarias.

- Establecer un plan para adecuar la oferta gastrondmica a oferta de
comida para llevar (en caso de haber optado por esta opcion). Disponer
de envases adecuados para las entregas.

- En caso de servir comidas a domicilio, recomendar el pago con tarjeta.
Si no es posible, revisar el efectivo disponible para cambios.

Dar a conocer todas las medidas de seguridad alimentaria que se llevan
a cabo en tu establecimiento, en la preparacion y en la higiene
de los empleados.

RECUERDA:

Si la actividad que realizas no esta incluida en el IAE de reparto de
comidas (677.9 ej.), tan solo debes presentar, via Online, el modelo 036 a
través de la sede electrénica de la Agencia Tributaria. CONSULTALO
CON TU GESTORIA.




MEDIDAS DE HIGIENE Y LIMPIEZA

- Reforzar los protocolos de higiene, recordar el proceso y aumentar la
frecuencia del lavado de manos.

- Aumentar la frecuencia de limpieza de las superficies y utensilios que
estén en contacto con los alimentos, utilizando productos
desinfectantes.

- Lavar toda la vajilla a +80°C.

-- Lavar uniformas o cualquier material textil a +60°C.

- Revisar que todas las zonas de lavado de manos y utensilios estén
abastecidas con jabon desinfectante y papel seca-manos.

- Cubrir los alimentos con film o tapas en todo momento y seguir de
forma estricta las normas de manipulacion de alimentos.

- Mantener ventilado el local en las zonas de trabajo



POLITICAS DE CANCELACION

#Consumolnforma #Covid_19

CANCELACION DE ALOJAMIENTOS POR COVID-19

*art. 36 ROL 1172000
El consumidor o usuario tlene derecho a
resolver el contrate sin penalizacidn en on
plazo de 14 dias desds fin estado de alarma

El esiablecimiento
podra ofrecer:;

BONOS, VALES

Uttt as propuestas de :. u REEM BOLSO

COATIPENSACIoN
en 14 dias
&n la misma forma de pago

e descontar gas



RECOMENDACION

EN CUALQUIER CASO, ANTE CUALQUIER DUDA
DEBES PONERTE EN CONTACTO CON TU
GESTORIA, ASESORIA Y/O TU AGENCIA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

CUALQUIER DUDA O PROPUESTA EN LA QUE PODAMOS
AYUDAR, NO DUDEIS EN CONTACTAR CON EL
DEPARTAMENTO DE TURISMO.

CAROLINA JULIAN cjulian@comarcadedaroca.com




